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Die sozialen, politischen und
wirtschaftlichen Verhiltnisse erfordern
eine aktive Gestaltung,

damit sich Lebensbedingungen und
Perspektiven von Menschen

weltweit entscheidend verbessern.

Der Lehrgang beféhigt,
den gesellschaftlichen Wandel
sozial verantwortlich und
zukunftsfihig zu gestalten.

ZIELE
Die Teilnehmerlnnen werden

- gesellschaftliche Entwicklungen analysieren

- Alternativen priifen

- sozial-ethische Positionen erarbeiten

- Kompetenzen zur Gestaltung des gesellschaftlichen Wandels
entwickeln

- zukunftsfahige Projekte der Veranderung umsetzen

KOOPERATIONSPARTNERINNEN

IN OSTERREICH Armutskonferenz Osterreich . attac Osterreich . feminstAttac . Griine Bildungsw
Stdwind-Agentur . Verband 6sterreichischer gewerkschaftlicher Bildung. Wirtschaftsforum der Fiihry
(Okumenische Akademie Prag) . Faludi Ferenc Akadémia, Budapest . Kereskedelmi Alkalmazottak S
razvoj humanistike. Sekcija za preucevanje in promocijo UTD - Maribor, Sophias Liebhaberlnnen. Ge



ZIELGRUPPEN

Zum Lehrgang eingeladen sind Personen, die als Multiplikatorinnen fiir die
Entwicklung sozialer Verantwortung und die Gestaltung des gesellschaft-
lichen Wandels wirksam werden wollen — ob in der Bildungsarbeit, in einer
Leitungsfunktion oder als engagierte Personen in wirtschaftlichen, politischen,
sozialen und kirchlichen Organisationen und Initiativen.

EUROPA

Der Lehrgang betont die europdische Ebene fir die Gestaltung des
gesellschaftlichen Wandels. Daher wird mit Partnerinnen in mittel-/
osteuropdischen Landern kooperiert. Teilnehmerinnen und Expertinnen
kommen aus verschiedenen Landern Europas. Lehrgangsmodule finden
neben Wien auch in Brissel und in Kroatien statt.

METHODEN
Der Lehrgang bietet einen Raum der Entwicklung, des lebendigen Lernens
und Experimentierens.

- Theorie-Input und Beratung durch Expertinnen

- Perspektivenwechsel bei Akteurlnnen in Wirtschaft, Politik und
Zivilgesellschaft

- Diskurscafés gemeinsam mit Kooperationspartnerlnnen

- Kreative Elemente der Reflexion und Entwicklung

- Projektarbeit: Konzept und Umsetzung (, Action-Learning")

- Selbstorganisierte Lerngruppen

- Selbstreflexion und Reflexion des Gruppenprozesses

- E-learning Lernplattform

erkstatt . Griine Wirtschaft . Netzwerk Soziale Verantwortung. Okosoziales Forum Osterreich . Politische Akademie der O
ingskriafte INTERNATIONAL Centar za promicanje socijalnog nauka Crkve Hrvatske biskupske konferencije. Zentrum
akszervezete (Ungarische Handelsgewerksschaft) . Magyarorszagi NoiAlapitvany (Stiftung fir ungarische Frauen) . Pragme
sellschaft fur die Entwicklung der Humanistik. Sektion fiir Entwicklung und Férderung des Bedingungslosen Grundeinkomn
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REFERENTINNEN
UND BERATERINNEN

Appel Margit, Mag.?, Politikwissenschafterin

BeZzovan Gojko, Dr., Sozialwissenschafter (angefragt)
Blimel Markus, Grundlagen- und Offentlichkeitsarbeiter
Dande Istvan, Sozialwissenschafter

Demirovic Alex, Dr., Politikwissenschafter

Felber Christian, Mag., freier Publizist

Fernandez de la Hoz Paloma, Dr.", Sozialwissenschafterin
Grasgruber-Kerl Stefan, Mag., Campaigner

Gubitzer, Luise, Dr.", Okonomin

Hafner Gerald, MEP, Publizist (angefragt)

Hauser Markus, Mag., Organisationsenwickler
Holztrattner Magdalena, Dr.", Theologin

Kanic Valentina, Dr.", Sozialwissenschafterin

Lindner Gabriele, Mag.?, Entwicklungsberaterin

Moser Michaela, Dr.", Sozialethikerin

RiedIsperger Alois, Dr., Sozialethiker

Sburny Michaela, Organisationsberaterin

Schein Gerlinde, Mag.?, Organisationsentwicklerin

Stagl Sigrid, Dr.", Regional- und Umweltokonomin
Staudinger Karl, Dr., Politikberater

Strigl Alfred, Dr., Biotechnologe und Okonom

Thierry Feri, Politikberater

Trattnig Rita, Dr.", Politikwissenschafterin

Wegscheider Susanne, Mag.?, Kommunikationsberaterin

ZULASSUNGS-
VORAUSSETZUNGEN

Die Teilnehmerinnen sollen aus den Berei-
chen Wirtschaft, Politik oder Zivilgesellschaft
kommen, die Entwicklung von Projekten
sozialer Verantwortung in Aussicht haben
(Selbstbeauftragung bzw. Beauftragung
durch Vorgesetzte) und folgende Vorausset-
zungen erfllen:

- AHS-, BHS-Matura, Studienberechti-
gungspriifung, Berufsreifepriifung
(entsprechendes Aquivalent im Ausland),
oder eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung

- Vorerfahrungen im Bereich ,sozialer
Verantwortung" und , sozialer
Kompetenz" (Engagement, Bildungs-
veranstaltungen, selbstorganisierte
Lernformen)

ZERTIFIZIERUNG

Die Absolventinnen des Lehrgangs
erhalten ein Zertifikat der Katholischen
Sozialakademie Osterreichs.

Der Lehrgang ist akkreditiert durch die
WeiterBildungsAkademie Osterreich (wba).
Der Lehrgang wurde mit dem
Innovationspreis des ,Forum Katholischer
Erwachsenenbildung in Osterreich” 2007
ausgezeichnet.

/P . Renner-Institut, Politische Akademie der SPO . respACT Austria . Sozialakademie der Arbeiterkammer
zur Forderung der Katholischen Soziallehre bei der Kroatischen Bischofskonferenz . Ekumenicka akademie Praha
L Kroatien . Socialna akademija Ljubljana (Slowenische Sozialakademie Ljubljana) . Zofijini ljubimci. Drustvo za

1ens — Maribor ~ Weitere internationale Kooperationspartnerlnnen finden Sie unter www.ksoe.at.



ABLAUF

Der Lehrgang findet berufsbegleitend von
Janner 2014 — November 2015 statt.

2014

271. - 1.2.2014

10.4. - 12.4.2014

26.6. — 28.6.2014
Modul in Brussel

11.9. - 13.9.2014
13.11.- 15.11.2014
2015

26.1. - 30.1.2015
16.4. — 18.4.2015
18.6. — 20.6.2015

Modul in Kroatien

17.9. - 19.9.2015

16.11.— 20.11.2015

Ethik der Verdnderung — Spiritualitit des Engagements
Dialog- und prozessethische Praxis

Demokratie und Partizipation

Handlungsraum Europa |
Widerspriiche und Spielrdume

Okologie — Klimawandel
Transformation

Alternative Okonomie — Solidarische Okonomie

Unterschiedliche Systemlogiken
in Wirtschaft-Politik-Zivilgesellschaft —
Perspektivenwechsel

Entwicklung von Projekten gesellschaftlicher Veranderung
Lobbying — Fundraising — Offentlichkeitsarbeit

Handlungsraum Europa Il
Initiativen sozialer Verantwortung

Gestaltung von Beteiligungs- und Verdnderungsprozessen

Projektprasentationen und Zertifizierung
mit 6ffentlicher Abschlussveranstaltung



ORT

Der Lehrgang findet im Kardinal Kénig Haus - Bildungszentrum der
Jesuiten und der Caritas, 1130 Wien, Kardinal-K6nig-Platz 3 statt.
Der Lehrgang ist eine Kooperationsveranstaltung mit dem

Kardinal Konig Haus.

LEHRGANGSTEAM:
Lehrgangsleitung/Lehrgangsbegleitung:

Mag.? Gabriele Lindner (Gesamtleitung), Mag.* Margit Appel
Lehrgangsorganisation: Konstanze Pichler

NAHERE INFORMATIONEN (iber den Lehrgang, die Beraterlnnen,
Uber Kontaktpersonen in den Didzesen finden Sie unter www.ksoe.at.

Auf Wunsch senden wir Ihnen diese Informationen auch postalisch zu.
Bei Interesse einer Teilnahme am Lehrgang, bitten wir Sie, ein Gesprach
mit der Lehrgangsleitung zu vereinbaren.

KOSTEN:
Teilnehmerlnnen — Beitrage
EUR 4.800,- bis 7.300,- (nach Selbsteinschatzung)

Stipendien kdnnen bei di6zesanen Stellen beantragt werden. Weitere
Informationen Uber Fordermoglichkeiten auf www.kursfoerderung.at.
Die Anzahl der Plitze ist begrenzt, Anderungen sind vorbehalten.

ksoe
Katholische Sozialakademie Osterreichs

A-1010 Wien, Schottenring 35/DG = CERT
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F: +43-1-310 68 28

AII=L
wba”
E-Mail: office@ksoe.at PP

Internet: www.ksoe.at



